
ต ่ำ กลำง สูง สูงมำก
1 กำรอนุมัติ อนุญำต ตำม กำรรับข้ึนทะเบียนผู้สูงอำยุ P  - เจ้ำหน้ำที ท่ำคู่มือเอกสำร  -ด่ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส่ำนักปลัด/ไตรมำสแรก

พระรำชบัญญัติกำรอ่ำนวย ผู้สูงอำยุบำงรำยเป็นผู้สูงอำยุ กำรข้ึนทะเบียนขอรับเบ้ีย ร้อยละ 100  1/2568
ควำมสะดวกในกำรพิจำรณำ ที มีสิทธิได้รับบ่ำนำญหรือมี ยังชีพผู้สูงอำยุ  -ไม่มีข้อผิดพลำดในกำรรับ
ของทำงรำชกำร พ.ศ.2558 สิทธิในกำรรับบ่ำเหน็จรำย-  -เจ้ำหน้ำที ตรวจสอบข้อมูล ข้ึนทะเบียนผู้สูงอำยุ
"กำรข้ึนทะเบียนสิทธิในกำร เดือนของส่วนรำชกำรหรือ กลับหน่วยงำนของผู้ข้ึน  -ไม่พบเจอกำรรับเงินซ่้ำซ้อนของ
รับเบ้ียยังชีพผู้สูงอำยุ" รัฐวิสำหกิจ แต่ยังมำข้ึน ทะเบียน ทำงรำชกำร

ทะเบียนเพื อขอรับเงินเบ้ีย  - จัดท่ำประกำศหลักเกณฑ์
ยังชีพผู้สูงอำยุกับทำงอบต. เผยแพร่ทำงเว็บไซต์และติด
ผู้สูงอำยุบำงรำยขำดคุณสมบัติ ประชำสัมพันธ์ให้ผู้ประสงค์
ในกำรขอรับเบ้ียยังชีพผู้สูงอำยุ ข้ึนทะเบียนได้รับทรำบ

 -เจ้ำหน้ำที จัดท่ำเอกสำร
ให้ผู้สูงอำยุรับรองตนเอง
ในกำรขอรับเบ้ียยังชีพ

ผู้รับผิดชอบ/
ระยะเวลำแล้วเสร็จ

รำยงำนผลกำรด่ำเนินกำรเพื อจัดกำรควำมเสี ยงกำรทุจริตและประพฤติมิชอบขององค์กำรบริหำรส่วนต่ำบลบำงปะหัน
ประจ่ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

ระดับของควำมเสี ยงที ประเด็นควำมเสี ยง เหตุกำรณ์ควำมเสี ยง วิธีกำรในกำรบริหำรจัดกำร
ควำมเสี ยง

ผลกำรด่ำเนินกำร



ต ่ำ กลำง สูง สูงมำก
2 กำรใช้อ่ำนำจตำมกฎหมำย/ เจ้ำหน้ำที ใช้อ่ำนำจในทำงมิชอบ P 1.จัดท่ำช่องทำงกำรร้อง  -ด่ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส่ำนักปลัด/

กำรให้บริกำรตำมภำรกิจ เรียกรับผลประโยชน์หรือสินบน เรียนร้องทุกข์ในทุกช่องทำง ร้อยละ 100 ไตรำมำสที  2-3/2568
"เรื องกำรตรวจสอบเรื องร้อง เพื อแลกกับกำรด่ำเนินกำร/ไม่ ท้ังทำง online โทรศัพท์  -ไม่มีเรื องร้องเรียนในทุกช่องทำง
เรียนร้องทุกข์" ด่ำเนินกำรตำมอ่ำนำจหน้ำที และเขียนเป็นค่ำร้องทั วไป  -ก่ำชับให้เจ้ำหน้ำที ปฏิบัติงำน

เช่น เรียกรับสินบนเพื อแลกกับ ประชำสัมพันธ์ให้ประชำชน อย่ำงตรงไปตรงมำเสมอภำค
กำรไม่ด่ำเนินกำรจัดกำรกรณีมี ทรำบโดยทั วถึง เท่ำเทียมกัน
กำรร้องเรียนผู้ประกอบกำร 2.จัดท่ำประกำศมำตรกำร  -รำยงำนผลต่อผู้บริหำรอย่ำง
ก่อควำมเดือดร้อนล่ำคำญกับ ป้องกันกำรเรียกรับสินบน ต่อเนื องและสม ่ำเสมอ
ประชำชน ผู้บริหำรติดตำมโครงกำร

อย่ำงต่อเนื อง
3.ส่งเสริมให้พนักงำนอบรม
และปฏิบัติงำนตำมประมวล
จริยธรรม หลักธรรมำภิบำล
หลักคุณธรรมควำมโปร่งใส

ผลกำรด่ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบ/
ระยะเวลำแล้วเสร็จ

รำยงำนผลกำรด่ำเนินกำรเพื อจัดกำรควำมเสี ยงกำรทุจริตและประพฤติมิชอบขององค์กำรบริหำรส่วนต่ำบลบำงปะหัน
ประจ่ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

ที ประเด็นควำมเสี ยง เหตุกำรณ์ควำมเสี ยง ระดับของควำมเสี ยง วิธีกำรในกำรบริหำรจัดกำร
ควำมเสี ยง



ต ่ำ กลำง สูง สูงมำก
3 กำรจัดซ้ือจัดจ้ำง เจ้ำหน้ำที ผู้มีส่วนเกี ยวข้องเรียก P  -อบรมให้ควำมรู้เกี ยวกับ  -ด่ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส่ำนักปลัด

"โครงกำรจัดท่ำอำหำรกลำงวัน รับผลประโยชน์หรือสินบน กฎหมำย ระเบียบ ที เกี ยว ร้อยละ 100 ไตรมำสที  1/2568
ส่ำหรับนักเรียน ศพด.อบต. สินน่้ำใจ ของขวัญ เล้ียงรับรอง กับกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง  -ไม่มีเรื องร้องเรียนในทุกช่องทำง
บำงปะหัน" เพื อเอ้ือให้เกิดกำรก่ำหนด TOR  -อบรมให้ควำมรู้เกี ยวกับ  -ก่ำกับเจ้ำหน้ำที ที เกี ยวข้องไม่ให้

ให้กับผู้ประกอบกำรผู้มีส่วนได้ กำรขัดกันแห่งผลประโยชน์ ปฏิบัติหน้ำที เห็นแก่สินบนหรือ
ส่วนเสียหรือเอ้ือประโยชน์ให้  -ส่งเสริมให้มีกำรเปิดเผย พวกพ้องของตน
กับญำตหรือพวกพ้องได้เข้ำมำ ข้อมูลกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง  -ไม่ปิดบังซ่อนเร้นข้อมูลใด ๆของ
เป็นคู่สัญญำ บนเว็บไซด์หลักของหน่วย โครงกำรและปฏิบัติหน้ำที เป็น

งำน ไปตำมระเบียบที ก่ำหนด
 -ส่งเสริมให้พนักงำนอบรม  -มีกำรเผยแพร่ข้อมูลในรูปแบบ
และปฏิบัติงำนตำมประมวล ที ทุกคนสำมำรถน่ำข้อมูลไป
จริยธรรม หลักธรรมำภิบำล วิเครำะห์และใช้ต่อได้
หลักคุณธรรมควำมโปร่งใส

ผู้รับผิดชอบ/
ระยะเวลำแล้วเสร็จ

รำยงำนผลกำรด่ำเนินกำรเพื อจัดกำรควำมเสี ยงกำรทุจริตและประพฤติมิชอบขององค์กำรบริหำรส่วนต่ำบลบำงปะหัน
ประจ่ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

ที ประเด็นควำมเสี ยง เหตุกำรณ์ควำมเสี ยง ระดับของควำมเสี ยง วิธีกำรในกำรบริหำรจัดกำร
ควำมเสี ยง

ผลกำรด่ำเนินกำร



ต ่ำ กลำง สูง สูงมำก
4 กำรบริหำรงำนบุคคล  -มีกำรเรียกรับสินบนเพื อแลก P  -กำรก่ำหนดหลักเกณฑ์ใน  -ด่ำเนินกำรแล้วเสร็จ ส่ำนักปลัด

"เรื องประกำศรับสมัครบุคคล กับได้รับเลือกเป็นพนักงำนจ้ำง กำรบริหำรงำนบุคคลที ร้อยละ 100 ไตรมำสที  4/2568
เพื อกำรสรรหำและกำรเลือก ของ อบต. ชัดเจนและเป็นรูปธรรม  -ไม่มีเรื องร้องเรียน
สรรเป็นพนักงำนจ้ำง"  -มีกำรสรรหำไม่เป็นไปตำมข้ัน  -มีมำตรกำรแสดงเจตนำรมณ์  -ไม่ปิดบังซ่อนเร้นข้อมูลใด ๆ ใน

ตอนกระบวนกำรสรรหำเมื อมี ในกำรน่ำหลักคุณธรรมมำใช้ กำรปฏิบัติงำน
กำรให้สินบน ในกำรบริหำรงำนของ  -ไม่เห็นแก่ญำติ หรือพวกพ้อง

ผู้บริหำร ในกำรพิจำรณำคัดเลือกเป็น
พนักงำนจ้ำง
 -ก่ำชับเจ้ำหน้ำที ที เกี ยวข้องไม่
ให้ปฏิบัติหน้ำที ที เห็นแก่สินบน
หรือพวกพ้องของตน
 -ก่ำกับดูแลกำรปฏิบัติหน้ำที ของ
เจ้ำหน้ำที อย่ำงเคร่งครัด
 -ติดตำมผลกำรปฏิบัติหน้ำที 
ของเจ้ำหน้ำที 

รำยงำนผลกำรด่ำเนินกำรเพื อจัดกำรควำมเสี ยงกำรทุจริตและประพฤติมิชอบขององค์กำรบริหำรส่วนต่ำบลบำงปะหัน
ประจ่ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

ที ประเด็นควำมเสี ยง เหตุกำรณ์ควำมเสี ยง ระดับของควำมเสี ยง วิธีกำรในกำรบริหำรจัดกำร
ควำมเสี ยง

ผลกำรด่ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบ/
ระยะเวลำแล้วเสร็จ


