
 

 

 

 
 

ประกาศองค์การบรหิารสว่นตําบลบางปะหัน 
เรื่อง  แผนการเสริมสร้างมาตรฐาน วนิัยคุณธรรม จริยธรรมและป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่น 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕62 
................................................... 

  ตามท่ีได้มีประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลบางปะหัน เรื่อง นโยบายคุณธรรม จริยธรรม 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562, ข้อบังคับองค์การบริหารส่วนตําบลบางปะหัน ว่าด้วยจรรยาข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 และนโยบายการกํากับดูแลองค์การที่ดี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
ประกอบกับประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ันขององค์การบริหารส่วนตําบลบางปะ
หัน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 เพ่ือสร้างความโปร่งใสมีมาตรฐานในการปฏิบัติงานที่ชัดเจนและเป็นสากลเป็น
เครื่องมือกํากับความประพฤติของบุคลากรทุกคน และเพ่ือให้การบริหารราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมี
ธรรมาภิบาลอันจะทําให้ประชาชนเกิดความม่ันใจศรัทธาและไว้วางใจในการบริหารงานภาครัฐ ไปแล้ว น้ัน 

  เพ่ือให้การเสริมสร้างวินัย คุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตําบล
บางปะหัน มีแผนที่ชัดเจน องค์การบริหารส่วนตําบลบางปะหัน จึงได้จัดทําแผนการเสริมสร้างมาตรฐาน วินัย
คุณธรรม จริยธรรมและป้องกันการทุจริตประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕62 เพ่ือถือเป็นแนวทางปฏิบัติและ
ดําเนินการให้สอดคล้องกับอํานาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตําบลต่อไป 
  

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วไป 

   ประกาศ ณ วันที่  4 เดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕61 
                                                                 
       

(นายนุกูล  สุขเจริญ) 
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลบางปะหัน 

 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการส่งเสริมวินัย คณุธรรม จริยธรรม  
และการป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่น 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนตําบลบางปะหัน   
อําเภอบางปะหัน  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  



 
แผนการส่งเสริมวินัย คณุธรรม จริยธรรม และการป้องกันการทุจรติ คอร์รัปชั่น 

องค์การบริหารส่วนตําบลบางปะหัน  อําเภอบางปะหัน  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

ประเดน็ยุทธศาสตร ์ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาในการดําเนิน 

1. ปลกูจิตสาํนกึ ค่านยิม  
คณุธรรม จริยธรรมและ 
สร้างวินัยแกท่กุภาคส่วน 
1.1 สร้ า งจิ ตสํ า นึ กและ

ส่งเสริมการเรียนรู้และ
ป ฏิ บั ติ ต า ม ห ลั ก
คุณธรรม จริยธรรมใน
การปฏิบัติราชการ 

 

1.1.1) โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพของบุคลากร เพ่ือส่งเสริม
และสนับสนุนด้านหลักธรรมาภิบาล และการ
ปฏิบัติงานตามระเบียบที่เก่ียวข้อง  

ปีงบประมาณ  2562 

1.1.2) โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
บุคลากร อบต.บางปะหัน เพ่ือปลูกจิตสํานึกให้
มีคุณธรรม จริยธรรม  เข้าใจหลักธรรมทาง
ศาสนา การน้อมนําเอาปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 

 
 
 

ปีงบประมาณ  2562 

 
 
 

 1.1.3) โครงการส่งเสริมพระพุทธศาสนาเน่ือง
ในงานทอดกฐิน ประจําปี พ.ศ.2562 

ปีงบประมาณ  2562 

1.1.4)  การสง่เสริมสนับสนุนให้จัดกิจกรรม/
โครงการวันสําคัญทางศาสนาและเข้าร่วมพิธี
รําลึกวันสําคัญของชาติ 
 

ปีงบประมาณ  2562 

2. รวมพลังแผ่นดนิ 
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 
2.1  ประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อ
ต่าง ๆ เพ่ือป้องกันการทุจริต
แ ล ะ ป ร ะ พ ฤ ติ มิ ช อ บ ข อ ง
ข้าราชการ 
 
2.2) พัฒนาช่องทางในการแจ้ง
เบาะแสให้สะดวกหลากหลาย
และปลอดภัย 
 

2.1.1)  ประชาสัมพันธ์ให้พนักงานส่วนตําบล
ลูกจ้างประจําและพนักงานจ้างปฏิบัติตนด้วย
ความซื่อสัตย์สุจริตตระหนักถึงบทบาทภารกิจ
หน้าที่ของตน/ศักด์ิศรีของการปฏิบัติหน้าที่
ราชการและต่อต้านการทุจริต เช่น การติด
ประกาศ ,การจัดทําบอร์ดประชาสัมพันธ์ 

ปีงบประมาณ  2562 
 

2.2.1)  ดําเนินการจัดทําช่องทางการร้องเรียน
ต่ า ง  ๆ  และ เผยแพร่ ป ระชาสั ม พัน ธ์ ใ ห้
ประชาชนทราบถึงช่องทางและหน่วยงานที่
รับผิดชอบ 
 

ปีงบประมาณ  2562 

3. เสริมสร้างความแข็งแกร่ง
แก่หน่วยงานต่อต้านการ
ทุจริต 

3.1 ลดมูลเหตุของโอกาสที่จะ

3.1.1) มีการประชุมติดตามงาน ของเจ้าหน้าที่
เป็นประจําเดือนทุกเดือน 

ปีงบประมาณ  2562 

3.1.2) กลุ่มงานตรวจสอบภายในดําเนินการ 
จัดทําแผนปฏิบัติงานเพ่ือดําเนินการตรวจสอบ

ปีงบประมาณ  2562 



ประเดน็ยุทธศาสตร ์ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาในการดําเนิน 

เกิดความเสียหายและขนาด
ของความเสียหายที่จะเกิดขึ้น
ในอนาคตให้ อ ยู่ ในระ ดับที่
ยอม รับไ ด้  ควบคุมไ ด้  และ
ตรวจสอบได้ 
 

ภายในองค์กร 
3.1.3) ช้ีแจงแนวทางในการจัดซื้อจัดจ้าง
ให้กับเจ้าหน้าที่ในสังกัดและผู้ที่เก่ียวข้อง 

ปีงบประมาณ  2562 

4.สร้ า งบุคลากร มืออาชีพ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 
4.1 ส่งเสริมการประพฤติตน
ตามมาตรฐานจรรยาบรรณของ
บุคลากรในหน่วยงาน 

4.1.1) จัดทํามาตรฐานทางจริยธรรมและ
ข้อบังคับว่าด้วยจรรยาข้าราชการ 
 

ปีงบประมาณ  2562 

 4.2.2) เผยแพร่ / ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้
เก่ียวกับงานในหน้าที่ของงานวินัย เช่น การ
ดําเนินการทางวินัย อุทธรณ์ ร้องทุกข์ ระบบ
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาข้าราชการ ฯลฯ 
ทางเว็บไซด์ อบต.บางปะหัน 
 

ปีงบประมาณ  2562 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 


